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RÚBRICA PARA EVALUAR EL PLAN ANUAL DE TRABAJO - PAT
	Niveles de logro/
Criterios
	Excelente
(4 puntos)
	Bueno
(3 puntos)
	Regular
(2 puntos)
	Deficiente
(1 punto)

	FORMULACIÓN

APROBACIÓN

INTRODUCCIÓN E IDENTIFICACIÓN
	La formulación y aprobación del PAT:

1. Toma en cuenta las consideraciones del MV 3 de la Matriz de CBC para IES y EEST

2. Es aprobado por el Director General del instituto con Resolución Directoral y con el V°B° del Consejo Asesor.

La introducción e identificación DEL PAT:

1. Presenta el marco legal y reglamentario.

2. Evidencia alineamiento con el PEI en su presentación e identificación (datos generales, misión, visión y valores).
	El PAT evidencia el menos 3 de los 4 procesos señalados
	El PAT evidencia el menos 2 de los 4 procesos señalados
	El PAT evidencia el menos 1 de los 4 procesos señalados

	ESTUDIO SITUACIONAL
	El estudio situacional del PAT:

1. Toma como punto de partida el análisis situacional del PEI.

2. Presenta un análisis jerarquizando los problemas que se atenderán para de cada una de las áreas.

3. Analiza y sintetiza procesos, fortalezas, aspectos críticos, causas y alternativas de solución de cada problema.

4. Considera en el análisis, los siguientes procesos: académico, bienestar y empleabilidad, gestión institucional, gestión de proyectos productivos, investigación e innovación, infraestructura y soporte tecnológico.
	El estudio situacional del PAT evidencia el menos 3 de los 4 procesos señalados
	El estudio situacional del PAT evidencia el menos 2 de los 4 procesos señalados
	El PAT evidencia el menos 1 de los 4 procesos señalados

	OBJETIVOS Y METAS 
	Los objetivos y metas del PAT:

1. Están formulados en coherencia con los del PEI.

2. Están alineados a la CBC V: previsión económica y financiera.

3. Detallan actividades y cronograma, considerando la distribución de horas del programa académico y presupuesto de acuerdo a lo normado en la CBC V.

4. Explicitan metas de atención por programa de estudio y periodo lectivo, metas de ocupación, metas de infraestructura y metas de proyectos de mejoramiento y aseguramiento de la calidad 
	Los objetivos y metas del PAT evidencian el menos 3 de los 4 procesos señalados
	Los objetivos y metas del PAT evidencian el menos 2 de los 4 procesos señalados
	Los objetivos y metas del PAT evidencian el menos 1 de los 4 procesos señalados

	ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y PRESUPUESTO PARA EJECUCIÓN DEL PAT
	Las actividades programadas y presupuesto para ejecución del PAT:

1. Evidencian detalle para cada proceso identificado en coherencia con el PEI y el enfoque pedagógico propuesto.

2. Presentan un cronograma Responsables Indicadores.

3. Proponen el presupuesto en coherencia con la Ley 30512, Artículo 3. Funciones del director general, Literal c, precisando el tipo de presupuesto que dispone el instituto para la ejecución de su PAT.

4. Explicita presupuesto por recursos directamente recaudados por programa de estudio, presupuesto de ingresos RDR, presupuesto de egresos por RDR, presupuesto de ingresos por recursos ordinarios y presupuesto por transferencia de fondos del Gobierno Regional.
	Las actividades y presupuesto del PAT evidencian el menos 3 de los 4 procesos señalados
	Las actividades y presupuesto del PAT evidencian el menos 2 de los 4 procesos señalados
	Las actividades y presupuesto del PAT evidencian el menos 1 de los 4 procesos señalados

	PLAN DE SEGUIMIENTO
	El plan de seguimiento:

1. Precisa como se medirá el cumplimiento de los objetivos y metas propuestas en el PAT.

2. Detalla cómo cada trimestre se realizará el monitoreo del balance de la implementación del PAT, en coherencia con la Ley 30512, Artículo 30. Consejo Asesor (para la verificación de las actividades planteadas en el plan)

3. Explicita la evaluación de los resultados de la ejecución del PAT que se realizará al finalizar el segundo periodo académico.

4. Contempla medidas correctivas de manera oportuna por parte del Consejo Asesor encargado de supervisar y monitorear el PAT, explicitando el manejo de la información en tiempo real. 
	El plan de seguimiento del PAT evidencia el menos 3 de los 4 procesos señalados
	El plan de seguimiento del PAT evidencia el menos 2 de los 4 procesos señalados
	El plan de seguimiento del PAT evidencia el menos 1 de los 4 procesos señalados
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